profi

Odborné o fFizeni lidskych zdroju

ZAKLADNI SPECIFIKACE TITULU

rocnik: VIII.

periodicita: dvoumeésicnik (5 Cisel)

distribuce: pfedplatitelé, odborné konference a seminare, fizena distribuce

cena vytisku: 198 K¢ pfi rocnim predplatném v hodnoté 990 K¢ (cena za 5 ¢isel véetné DPH)

technické specifikace: 44 stran, format 203 x 267 mm, papir LWC 80 g/m? + obdlka LK 135 g/m?,
vazba V2 lepend, tisk 4/4 barvy

CHARAKTERISTIKA TITULU

Odborny magazin, ktery se zabyva problematikou HR a je urcen pro odbornou verejnost, jako jsou HR
manazeri, personalisté a ostatni pracovnici odpovédni za Fizeni a vedeni lidi. Obsahové se zaméruje na
poskytovani aktualné praktickych rad, napriklad case studies, zahrani¢ni trendy a nastroje v managementu
nebo inspirativni know-how pro vedouci pracovniky v oblasti Fizeni lidi.

Dal&imi hlavnimi tématy jsou recruitment, vedeni, motivace, politika odménovani (véetné tematiky
zaméstnaneckych benefitd), vzdélavani a rozvoj zaméstnancd, fizeni, informacni technologie pro personalni
management nebo pravni vyklady v legislativé.

news

Profi HR news
Elektronicky newsletter, ktery prinasi pribézné aktualni informace o déni v oboru. Je soucasti predplatného
¢asopisu Profi HR. Distribuce probihd on-line rozesilkou e-mailovych zprav s prilohou newsletteru v PDF formatu.

Periodicita je mésicni (kromé letniho obdobi). Soucasti obsahu muzZe byt inzerce v podobé PR zpravy nebo
banneru.

BRUNCH

Profi Brunch

Odborna snidané formou networkingu s kolegy z oboru. Takovéto setkani je nejenom prinosem, ale hlavné
prilezitosti vymeénit si relevantni informace a taky .Septandu”. A pravé takova setkani pripravujeme s kolegy

a elitnimi mluveimi. Pilifem akce je hlavné diskuse a zpétna vazba, pfi které dochazi ke skute¢né vymeéné nazoru

a o tujde v sebevzdélavani pfedevsim. Z akci je nasledné zpracovavan vystup formou ¢lanku v nasledujicim Cisle
¢asopisu.

Sponzoring Profi Brunch: 30000 K¢

Syndrom
hodtaplera
IbMatching

POKOLENT
ROZRUSENTCH

SEBEVYCHOVA
AROZVO)
OSOBNOSTI
HLEDNISELI
ROBOTI VAS
POTREBL

WWW.PROFIHR.CZ



HMHR

STATISTICKE UDAJE

PRACOVNI POZICE CTENARU:

I -R manazer 31 %
I vedouci personalniho oddéleni 34 %

HR reditel 22 %
- reditel firmy 9%

| DI 4 %

PROFIL CTENARU:
83 % Ctenard patri mezi manazery, vedouci fidici pracovniky nebo kvalifikované zaméstnance
80 % ¢tendrl jsou ¢lenové vedeni spolecnosti
90 % Ctendrd se podili na vybéru pracovnikd
66 % Ctendrl rozhoduje o vybéru personalnich a vzdélavacich agentur
92 % Ctenard rozhoduje o vybéru vzdélavacich programi pro zaméstnance
47 % Ctendrd planuje vyuzit sluzeb personalnich agentur
87 % ¢tenard ma vliv na:
vybér dodavateld sluzeb zajistujicich vzdélavani a rozvoj zaméstnancd
vytvareni zaméstnaneckych benefitl
vytvareni systémU odménovani a hodnoceni vykonnosti
25 % Ctendrl ma zdsadni slovo pfi rozhodovani o investicich do HR
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FORMATY A CENY INZERCE
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PROFI HR

FORMAT ROZMERY (mm) CENA (bez DPH)
171 203 x 267 (na spad) 57000 K¢
Junior page 131 x 180 (na zrcadlo) 57000 K¢
1/2 203 x 132 /101 x 267 (na spad) 33000 K¢
1/3 203 x87 /67 x 267 (na spad) 23000 K¢
1/4 101 x 132 (na spad) 18000 K¢
1/8 86 x 54 (na zrcadlo) 13000 K¢

2. strana obalky — 1/1 68000 K¢

3. strana obalky — 1/1 68000 K¢

4. strana obalky — 1/1 77000 K¢
Vklad inzerce (material do 10 g) 65000 K¢
Vklad CD 65000 K¢
Serpa pres titul (pfepaskovani) 65000 K¢

Pri opakovani inzerce 3x a vice sleva 10 %.
Ceny inzerce, dopliikovych sluzeb i zpracovanych cenovych nabidek jsou vzdy uvadény bez DPH.

PROFI HR NEWS
FORMAT ROZMERY (mm) CENA (bez DPH)
Square 92 x 40 mm 8000 K¢
92 x50 mm 9000 K¢
Banner 193 x 30 mm 11000 K¢
193 x 40 mm 13000 K¢
PR zprava (1/6 strany) 15000 K¢

Ceny inzerce, doplitkovych sluzeb i zpracovanych cenovych nabidek jsou vzdy uvadény bez DPH.

TECHNICKE SPECIFIKACE INZERCE

Rozmeéry na zrcadlo / na spad. K inzeratim na spad je nutno k ¢istému formatu pridat 5 mm pro ofez.

V pripadé dvoustrany vyzadujeme kazdou stranu jako samostatny dokument.

Forma podkladi pro tisk: Tiskové, kompozitni pdf ve verzi 1,4 bez pouziti prihlednosti. Rozliseni obrazki
barevné a stupné Sedi minimalné 300 dpi, ¢ernobilé (pérovky) 1200 dpi. RGB barvy a pfimé barvy musi byt
prevedeny do prostoru CMYK. U inzeratl na spadavku nastavit jeji posun na 5 mm. Soucet barev vytazk( by
nemél prekrocit 350 %. K prevodu do CMYKu doporucujeme pouzit ICC Profil FOGRA 27. Velikost pisma by neméla
byt mensi nez 7 bod(.

Hotové predlohy pro newsletter: Pismo a grafika v kfivkach, hotové predlohy ve formatu WMF, EPS, Al, CDR
(kddovani pro PC). Pokud jsou soucdsti inzeratu rastrové objekty, budou pri exportu do PDF kvali velikosti
vysledného souboru komprimovany a mohou byt rozpité. Nevhodné je proto uziti pisma v rastru a pfilis drobnych
grafickych objektd (s mnoha detaily), jako jsou napriklad prilis mala loga Ci fotografie. Ma-li byt hypertextovy
odkaz (link) v inzeratu aktivni, musi byt umistén vodorovné na jednobarevném podkladu.
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HARMONOGRAM 2021

CiSLO VYDANI UZAVERKA INZERCE TERMIN VYDANi
1, 5. 3. 15. 3.
2 25. 4. 5.5.
3. 11. 6. 21. 6.
4. 3.9. 13.9
5 5.11. 15.11.

EDICNI PLAN 2021

TEMA

BENEFITY

TEMA 2

PORADENSTVI

DIGITALNI HR

VZDELAVANI

IT & SOFTWARE

PROJEKTOVE
RIZENI

1.

Recruitment

Benefity

Hodnocenf
zameéstnance

Koucing

HR marketing

Edukace
managementu

Dochazkové
systémy
Interim
management

2.
Leadership &
vedeni
Nefinancnf

benefity

Rizeni zmén

Mentoring

Trendy

v digitalnim HR
Edukace
zamestnancl

Mzdové systémy

Instrumenty
projekt. fizeni

Talent
management
Kurzy &
vzdélavani

Motivace

On-line
diagnostika
On-line
recruitment
Nové metody
edukace
Personalni
software

Software pro
projekt. fizeni

4,

Pracovni portaly

MBA & tituly jako
benefit

Outplacement

Firemni
psycholog
Employer
branding
Edukacni
programy
Naborovy
software
Recruitment

& projekt. Fizeni

5.
Socialni sité
Zdravi jako
benefit

Sdilené sluzby

Transformace
firmy a HR

On-line kurzy

Edukacni kurzy

Edukacni
software

Projektové
Fizeni & HR

INZERCE

Obchodni Feditel:
Inzerce:

REDAKCE

David Korn, david.korn@a11.cz, tel.: 725 729 877

Pavel Horsky, pavel.horsky@al1.cz, tel.: 775940614

Adresa redakce:
Séfredaktor:
eb:

=

Ortenovo ndmésti 36, 170 00 Praha 7, tel.: 603239737
Jan Bruno Tropp, jan.tropp@al1.cz
www.profihr.cz
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